
OFFRE D'EMPLOI    Assistant Technico-commercial H-F    Réf. 18201 E  

 

L'entreprise : 

 

Installée depuis 2008 en France (vallée du Rhône, à une heure au Sud 

de Lyon), cette société filiale d’une entreprise internationale se 

développe très rapidement grâce à la réputation de sa maison mère, à 

son ancienneté sur le marché mondial des équipements photovoltaïques, 

à la qualité de ses produits. La société se classe dans les 20 

premiers fournisseurs mondiaux de matériels photovoltaïques. Ses 

clients sont des installateurs (couvreurs, électriciens) ou des 

grossistes en fournitures du bâtiment.  

Sur la France, son marché et son Chiffre d’Affaires se développent 

très rapidement : elle compte déjà 20 salariés. Pour assurer ce 

développement, nous recherchons ses nouveaux collaborateurs. 

 

Le poste : 

 

Ce technicien a un rôle à 50 % technique et à 50 % commercial 

(sédentaire). Il sera formé aux produits, logiciels et méthodes de 

travail. 

 

Ses principales missions : 

• Répondre aux demandes des installateurs, tant au plan technique 

(dimensionnement, techniques de pose et de montage, 

raccordements, onduleurs...) que commercial (devis, délai). 

• Réaliser des pré-études : utilisation des logiciels fournis par 

les fabricants de matériels, études sur plans... 

• Participer si nécessaire à toutes les activités de la société 

(salons professionnels, SAV...). 

 

Personne recherchée : (H-F) 

 

De niveau BTS-DUT en Génie Electrique ou éventuellement dans un des 

métiers du bâtiment (Couverture, Chauffage, plomberie, électricité, 

équipement technique du bâtiment) avec de préférence une première 

expérience en BE ou devis ou SAV. Une pratique minimale de la langue 

anglaise est nécessaire (orale et écrite). Sens relationnel, capacité 

à s’intégrer dans une petite structure, goût pour les contacts sont 

les qualités demandées. 

 

Conditions offertes : 

 

Au salaire (sur 12 mois) s’ajoutent des primes individuelles. 

Des voitures de société sont fournies en cas de besoin. 

 

Envoyer votre dossier de candidature (lettre + CV)  

en précisant la référence 18201 E à Madame Emilie CERETTO : 

 

 
 

CADRICIEL 1 rue des petites soeurs 69003 LYON  

Tel. 04 72 36 31 92  Fax. 04 72 36 86 84 

e-mail : cadriciel@cadriciel.fr 

CONSEIL EN RECHERCHE DE CADRES, INGENIEURS ET TECHNICIENS 

 


